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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais, nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, resolve:

TORNAR PUBLICA

a realizagdo de CONCURSO PUBLICO para selecionar candidatos destinados ao provimento dos cargos de
Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar Administrativo, Téchico Administrativo (Gestao Publica), Advogado e
Contador, constantes do quadro Estatutario, mediante condigbes estabelecidas neste edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd executado pela empresa CEC — Concursos e Editora Curitiba Ltda. e sera
supervisionado pela Comissao Especial de Concurso, nomeada pela Portaria Municipal n.? 05/2014, de 29 de
janeiro de 2014.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes e daquelas que vierem a ser abertas,
durante o periodo de validade do Concurso Publico, no nivel inicial de remuneragao, em cargos do quadro do
Regime Proprio de Pessoal da Camara Municipal de Pontal do Parana.

1.3. O concurso serd composto de Prova de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio, e de Prova
de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Advogado e Contador.

2. DOS CARGOS

N.°de Carga Remuneragao
Cargo Requisitos Minimos Padrao ; Horaria -
Vagas Inicial Bruta
Semanal

Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental (até a 4° série - 5° ano) completo. CE-01 3 40 R$ 700,00
Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental completo. CE -02 5 40 R$ 850,00
Técnico Administrativo Ensino Médio com curso técnico em Gestdo Publica. CE-03 1 40 R$ 1.500,00
Advogado Diploma de graduagéo em Direito e registro na OAB. CE-04 1 40 R$ 2.200,00
Contador gggma de graduagao em Contabilidade e registro no CE-05 1 40 R$ 2.200,00

3. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Auxiliar de Servigcos Gerais — Cabe ao Auxiliar de Servigos Gerais abrir e fechar as instalagées do prédio da
Céamara Municipal; acionar ventiladores, luminarias e demais aparelhos elétricos, e desliga-los ao final do
expediente; transportar documentos e materiais, interna e externamente; efetuar servigos bancarios e de correio,
depositando ou apanhando o material e entregando-o aos destinatarios; executar mandados pessoais; receber e
transmitir recados; atender aos visitantes, contribuintes, Vereadores e demais autoridades, encaminhando-os ao
setor competente; manter limpo o mobiliario e arrumados os locais de trabalho; limpar as dependéncias da
Céamara Municipal, varrendo, lavando, encerando assoalhos, pisos, ladrilhos, etc.; manter a devida higiene das
instalagbes sanitarias do prédio da Camara Municipal; preparar e servir cafés e sucos, servir agua, lavar copos,
xicaras, cafeteiras e demais utensilios pertinentes; coletar o lixo dos depésitos, dando-lhe o devido destino; atuar
em comissbes administrativas de apuragdo de fatos; zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e
equipamentos de trabalho; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da
Camara Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Administrativo — Cabe ao Auxiliar Administrativo otimizar as comunicag¢des internas e externas,
mediante a utilizagdo dos meios postos a sua disposi¢ao, tais como telefone, fax, correio eletrénico, entre outros;
redigir oficios, despachos e demais expedientes da correspondéncia oficial; operar computadores, utilizando
adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposi¢édo, contribuindo para os processos
de automacao, alimentagao de dados e agilizagao das rotinas de trabalho relativos a sua area de atuagao; operar
maquinas de reprografia, fax, calculadoras, encadernadoras e outras maquinas de acordo com as necessidades
do trabalho; protocolar toda e qualquer proposigdo, encaminhando-a a quem de direito; organizar, classificar,
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registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos, relatérios, periddicos e outras
publicagbes; realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais, 0s
prazos de validade, as condigbes de armazenagem e efetivando o registro € o controle patrimonial dos bens
publicos; atuar nos procedimentos de compras (aquisicdo de materiais e de prestagdo de servigos); auxiliar nos
processos de leilao, pregdo e demais modalidades licitatérias de bens e servigos; marcar entrevistas e reunides;
recepcionar visitantes, contribuintes e autoridades; estudar e informar processos de pequena complexidade;
efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros impressos; receber as notas de
entrega e das faturas dos fornecedores, com as declaragées de recebimento e aceitagdo do material; atender
pessoalmente aos Vereadores, providenciando o necessario para dar-lhes as devidas condigées de trabalho e
organizando as suas agendas; proceder a circulagao interna e externa da correspondéncia, de processos ou de
quaisquer documentos relacionados com as atividades da Camara Municipal; providenciar a extragdo de copias
xerograficas e realiza-las; atuar em comissbées administrativas de apuragdo de fatos; zelar pela guarda e
conservagao dos materiais e equipamentos de trabalho; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre
a estrutura organizacional da Camara Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Técnico Administrativo — Cabe ao Técnico Administrativo redigir memorandos e oficios e realizar célculos de
naturezas diversas; controlar o repasse dos recursos financeiros destinados a Camara Municipal; preparar e
executar o pagamento das despesas empenhadas, observando as normas legais e regulamentares pertinentes,
especialmente no que se refere a retengao de tributos; controlar as contas e saldos bancérios e o recolhimento de
consignagdes diversas; registrar e controlar as importancias liberadas e depositadas em bancos, em favor da
Céamara Municipal; preparar os boletins de caixa e controlar o seu movimento, efetuando os langamentos
correspondentes em livros ou fichas préprias; efetuar prestacées de contas; manter o registro e o controle das
operagoes financeiras, direitos e haveres do Poder Legislativo; atuar em comissdes administrativas de apuragao
de fatos; zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho; acompanhar processos
administrativos e prestar informagdes nos processos quando solicitado; manter-se atualizado sobre as normas
municipais e sobre a estrutura organizacional da Camara Municipal; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Advogado — Cabe ao Advogado cuidar do arquivamento e da manutengdo dos arquivos e documentos do
Departamento Juridico; participar de levantamento estatistico e de organogramas e formularios administrativos;
auxiliar o Diretor Juridico nas orientagdes institucionais e juridicas aos Vereadores; representar, na auséncia do
Diretor Juridico, o Poder Legislativo e defendé-lo em juizo ou fora dele, em todo e qualquer processo; emitir
pareceres em assuntos de sua competéncia, caso solicitado pelo Diretor Juridico ou pelos Vereadores; proceder a
andlise e/ou redagao de projetos de lei, resolugdes, decretos legislativos, contratos, regulamentos e afins, caso
solicitado pela Comissdo competente; assessorar, quando solicitado pelo Diretor Juridico, as Comissdes de
sindicancia e inquéritos administrativos; desenvolver, quando solicitado, estudos juridicos das matérias em exame
nas Comissdes e em Plenario, subsidiando os autores e os responsaveis pela emissdo de pareceres ou debates;
acompanhar os processos judiciais que a Camara Municipal seja parte, ativa ou passivamente, mesmo que de
forma suplementar; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da
Céamara Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Contador — Cabe ao Contador planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de
registros e operagbes, para possibilitar o controle e acompanhamento orgamentario e financeiro; proceder ou
orientar a classificagdo e avaliagdo das despesas, examinando sua natureza para apropriar custos de bens e
servigos; prestar apoio ao Diretor Contabil Financeiro na organizacao de balancetes, balangos e demonstrativos
de contas, aplicando as normas contdbeis, para apresentacdao de relatérios de resultados parciais e geral da
situagao patrimonial, econémica e financeira da Camara Municipal; propiciar a montagem do orgamento programa,
fornecendo os dados contabeis para servirem de base a elaboragdo do mesmo; elaborar bimestral e anualmente,
relatorio analitico sobre a situagcdo patrimonial, econbmica e financeira, apresentando dados estatisticos e
pareceres técnicos; assessorar a Mesa Diretora junto aos 6rgaos oficiais de controle e andlise de contas publicas,
a fim de contribuir para a correta elaboracéo de politicas e instrumentos de a¢des nos diversos setores do Poder
Legislativo; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da Camara
Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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DA INSCRICAO, DA TAXA, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO

O pedido de inscrigdo devera ser efetuado exclusivamente via Internet, por meio do enderego eletrénico
www.concursocec.com.br/concursos, sendo que serdo disponibilizados computadores com acesso ao
portal das inscricdes na Camara Municipal de Pontal do Parana, situada na Avenida Beira Mar, s/n.%, Pontal
do Sul, Pontal do Parana, Parana.

N&o sera aceita inscrigao por via postal, fax ou correio eletrénico.

Antes de efetuar a inscricdo, o interessado deverd conhecer este Edital na integra e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo pleiteado, sendo que o pagamento da
taxa de inscrigao nao sera devolvido em hipétese alguma, nem havera isengao total ou parcial, salvo no
caso de anulagao plena deste Concurso Publico.

Os candidatos somente poderdo se inscrever para um unico cargo. Caso haja efetivagdo da inscrigao,
mediante pagamento da taxa correspondente, referente a mais de uma inscricdo, pelo mesmo candidato,
sera considerada apenas a que o candidato prestar a Prova de Conhecimentos.

Para efetuar a inscrigao, é indispensavel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo das 8 horas do dia 24 de fevereiro de 2014 até as 23
horas do dia 13 de margo de 2014 (horario de Brasilia), devendo o candidato preencher, obrigatoriamente,
de forma completa e correta, todos os campos da ficha de solicitagdo de inscrigédo, fazer a conferéncia das
informagdes, imprimir o boleto bancario e pagar a taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria do
territério nacional, ou pela Internet via “bankline” até, inclusive, o dia 14 de marco de 2014.

A inscrigao no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagao pelo candidato de
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, devendo declarar na ficha de solicitagdo de inscrigao que
tem ciéncia e concorda que, quando convocado, devera entregar todos os documentos comprobatdrios
exigidos para o cargo, por ocasiao da nomeagao.

O boleto bancario referido no subitem 4.6 (quatro ponto seis) devera ser impresso pelo candidato, apés a
conclusao do preenchimento da ficha de solicitagcdo de inscrigao.

O valor da taxa de inscricao sera o seguinte:

a) R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Advogado e Contador;

b) R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de Técnico Administrativo;

c) R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais e Auxiliar Administrativo.

As inscrigbes realizadas com pagamento apds a data citada no subitem 4.6 (quatro ponto seis) serdo
indeferidas.

No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser realizado com cheque que venha a ser devolvido, por
qualquer motivo, a Comissao Especial do Concurso Publico reserva-se ao direito de indeferir a inscri¢gao e
tomar as medidas legais cabiveis.

A Camara Municipal de Pontal do Parana e a empresa contratada para a organizagéao do Concurso nao se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéao e congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o seréd aceita inscricdo condicional ou extemporanea.
A inscricdo somente sera considerada confirmada apés a identificagao eletrénica do pagamento da taxa.

O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato, devendo ser
apresentado quando houver necessidade.

As informacbes prestadas no pedido de inscricdo via Internet serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao Especial do Concurso Publico do direito de excluir do certame o candidato
que nao preencher o formulério de forma completa e correta, pressupondo-se, pela formalizagao desses
atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com a consequente aceitagdo de todos os seus termos.
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. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscrigao acarretara em insubsisténcia da
inscricdo, nulidade de aprovagao e/ou da classificagdo, além da perda dos direitos, sem prejuizo das
sangOes penais aplicaveis.

A efetivagdo da inscrigdo implica a sujeicao deste Edital em todos os seus termos.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
devera especificar no formulario de inscricdo quais 0s recursos especiais necessarios, indicando-os
claramente. O nao preenchimento do formulario implicara na ndo concessao do auxilio no dia da realizagao
das provas.

A solicitacao de atendimento especial sera analisada e atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

O candidato que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo de qualquer uma das fases do
Concurso devera levar um acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda
da crianga.

E de competéncia da Comissdo Especial de Concurso, por meio de sua Presidéncia, o indeferimento das
inscricdes que nao atenderem as exigéncias do presente Edital. As inscri¢cdes indeferidas serdo afixadas em
Edital na Camara Municipal de Pontal do Parana, situada na Avenida Beira Mar, s/n.%, Pontal do Sul, Pontal
do Parana, Parana, e divulgadas no enderego eletrdnico www.concursocec.com.br/concursos a partir das
17h do dia 19 de marco de 2014.

O candidato podera recorrer do indeferimento da inscricdo, mediante requerimento devidamente
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de Concurso, protocolando-o até as 17h do dia
21 de marco de 2014, na Camara Municipal de Pontal do Parana.

DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso

Publico, para preenchimento das vagas nos cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com as necessidades
especiais de que sao portadoras, sendo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, obedecidas
as disposi¢des do Art. 77 — XIIl da Lei Organica Municipal.

5.1.1. E considerada necessidade especial toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo
psicologica, fisiolégica ou anatdémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro
do padréo considerado normal para o ser humano.

5.1.2. Nao serdo considerados como necessidades especiais os distUrbios passiveis de corregao.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugao das atribuigdes do cargo, ou na
realizagao da prova pelo portador de necessidades especiais, € obstativa a inscricao no Concurso.

Nao obsta a inscrigdo ou ao exercicio das atribuigdes pertinentes ao cargo a utilizagdo de material tecnolégico
de uso habitual.

O candidato portador de necessidades especiais devera protocolar na Camara Municipal de Pontal do
Parana, situada na Avenida Beira Mar, s/n.?, Pontal do Sul, Pontal do Parana, Parana, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Céodigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa de necessidade especial, inclusive
para assegurar previsdo de adaptacao da sua prova, conforme especificado no subitem 4.19 (quatro ponto
dezenove).

5.4.1. No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais que necessite de tratamento
diferenciado no dia do Concurso devera requeré-lo, indicando as condigbes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da prova.

5.4.2. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para a realizagéo
das provas devera requeré-lo, no ato da inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, conforme especificado no subitem 5.4 (cinco ponto quatro).

5.4.3. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas ampliadas,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
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5.4.4. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados no subitem 5.4 (cinco ponto quatro)
serdo considerados como nao portadores de necessidades especiais.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagédo, horario e local da realizagao das provas.

Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, em estrita observancia a ordem classificatoria.

DAS PROVAS

. O concurso sera composto de Prova de Conhecimentos para todos os candidatos e de Prova de Titulos para

os cargos de Advogado e Contador. Os candidatos deverdo prestar as provas correspondentes aos seus
cargos.

. Todos os candidatos deverdo, obrigatoriamente, prestar a Prova de Conhecimentos, sob pena de eliminagao

do Concurso Publico.
DA PROVA DE CONHECIMENTOS

A Prova de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada na data provavel de 27
de abril de 2014.

No dia 17 de abril de 2014, sera publicado o edital com o local de provas e ensalamento. O Edital estara
disponivel na Camara Municipal de Pontal do Parana, situada na Avenida Beira Mar, s/n.?, Pontal do Sul,

Pontal do Parana, Parana, e no enderecgo eletrbnico www.concursocec.com.br/concursos na segao de
ensalamentos.

Sera de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo do local da prova e o comparecimento no
correto local publicado no Edital de Ensalamento.

Em hip6tese alguma sera fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.

Nao sera aplicada prova, em hipétese alguma, fora do espaco fisico, datas e horarios predeterminados em
edital ou em comunicado.

Nao sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso
Publico no estabelecimento de aplicagéao das provas.

A duracdo da prova sera de 3 (trés) horas, com inicio as 09 horas e término as 12 horas (horario de
Brasilia).

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de trinta minutos do horario fixado para o inicio da prova.

Nao sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso de qualquer candidato aos locais de realizagdo da
prova, apdés as 8 horas e 55 minutos, horario fixado para o fechamento dos portées de acesso aos
locais das provas.

Apo6s o horério fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos locais das provas, ndo sera permitido,
em hipo6tese alguma, o ingresso de qualquer candidato aos locais de sua realizagéo.

Nao haverd segunda chamada ou repetigdo de prova. O candidato ndo podera alegar desconhecimento
sobre a data, local e horario da realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara na
sua eliminagéo do Concurso Publico.

Os candidatos deverao apresentar-se para a Prova de Conhecimentos munidos de:
7.12.1. Documento de identidade original;

7.12.1.1. Caso o candidato fiqgue impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,

documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser

apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido

no maximo de 30 (trinta) dias anteriores a realizagdo das provas e outro documento que
contenha fotografia.
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7.12.2. Caneta esferografica de tinta azul ou preta (escrita grossa).

7.13. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar o documento de identidade original,

na forma definida neste edital, serd automaticamente eliminado do Concurso.

7.14. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir com clareza a

identificagdo. Nao sera aceita cépia, mesmo que autenticada.

7.15. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares; pelas

Secretarias de Seguranca Publica; pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Conselhos e similares); Passaportes; Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de Habilitagao (somente o novo modelo, com foto).

7.16. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: Certiddoes de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira

Nacional de Habilitagdo (modelo antigo, sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais; nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.

7.17. A Comissao do Concurso Publico reserva-se do direito de, a qualquer tempo, mandar colher a impresséao

digital de candidatos para posterior analise por especialistas em identificagdo, em caso de duvidas relativas
a fisionomia, a assinatura do portador ou a condigao de conservagdo do documento apresentado.

7.18. Acarretara na eliminagao do candidato, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas para a realizagao das provas, definidas neste edital, ou em outros relativos ao
Concurso, ou nas instrugdes constantes na capa da prova, bem como o tratamento incorreto ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

7.19. Nao sera permitida a utilizagdo, nos locais de provas, de armas e/ou aparelhos eletrdnicos (maquinas

calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador, laptops e
similares que possam comprometer a seguranga do Concurso Publico). Caso o candidato venha a portar
qualquer um desses objetos, eles deverdao ser desligados e colocados no chao, embaixo da carteira. O
descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

7.20. Nao sera permitido, durante a realizagdo da prova, o uso de gorros, bonés, 6culos escuros e de relogios,

7.21.

que deverao ser guardados pelos candidatos no chao, embaixo da carteira. O controle e informagao do
tempo serao realizados pelos fiscais de sala.

Durante a realizagao das provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

7.22. Para todos os cargos, das provas de conhecimentos constardo 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla

escolha (com cinco alternativas cada questdo, das quais somente uma sera aceita como resposta) e
versarao sobre assuntos do Conteddo Programatico conforme descritos no subitem 7.23 (sete ponto vinte e
trés) deste Edital.

7.23. DAS QUESTOES DA PROVA DE CONHECIMENTOS:

Para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, a prova serd composta de 20 (vinte) questdes de Lingua
Portuguesa, 15 (quinze) questdes de Raciocinio Légico Matematico e 5 (cinco) questdes Conhecimentos
Especificos da area de atuagao, tendo peso de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos cada resposta correta,
totalizando 10 (dez) pontos.

Para o cargo de Auxiliar Administrativo a prova serd composta de 15 (quinze) questées de Lingua
Portuguesa, 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico Matematico, 5 (cinco) questdes Informatica e 10 (dez)
questdes Conhecimentos Gerais, tendo peso de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos cada resposta correta,
totalizando 10 (dez) pontos.

Para o cargo de Técnico Administrativo a prova sera composta de 15 (quinze) questées de Lingua
Portuguesa, 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico Matematico, 5 (cinco) questdes Informatica e 10 (dez)
questdes Conhecimentos Especificos da area de atuagéo, tendo peso de 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
pontos cada resposta correta, totalizando 10 (dez) pontos.

Para os cargos de Advogado e Contador, a prova serd composta de 15 (quinze) questdes de Lingua
Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Raciocinio Légico Matematico e 5 (cinco) questdes de Informatica, tendo
peso de 0,18 (zero virgula dezoito) pontos cada resposta correta; e 15 (vinte) questdes de Conhecimentos
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Especificos da area de atuagao, tendo peso de 0,3 (zero virgula trés) pontos cada resposta correta, totalizando
9 (nove) pontos.

7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.
7.30.

7.31.

7.32.

7.33.

7.34.

7.35.

7.36.

7.37.

7.38.

7.39.

7.40.

7.41.

Os Conteudos Programaticos estdo contidos no Anexo | deste Edital, que estard a disposi¢cdo dos
candidatos no ato da inscrigdo no site www.concursocec.com.br/concursos na se¢ao de editais.

O candidato devera transcrever as respostas da prova de conhecimentos para a Folha de Respostas, que
serd o unico instrumento valido para a sua corre¢do, sendo que o prejuizo advindo do preenchimento
incorreto sera de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu
nome, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade e opg¢ao de cargo. Qualquer divergéncia
deverd ser comunicada para o fiscal de sala.

O preenchimento da Folha de Respostas deve ser realizado com caneta esferografica azul ou preta, de
escrita grossa.

O Candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura optica.

E vedada a substituicdo da Folha de Respostas decorrente de erro cometido por Candidato.

E de inteira responsabilidade do Candidato o prejuizo advindo de marcagédo efetuada incorretamente na
Folha de Respostas.

Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida a pontuagao zero a questao com mais de uma opgao
assinalada, sem opcao assinalada ou com rasura.

O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca sera eliminado do
Concurso Publico.

Ao terminar a prova, o Candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, a Folha de Respostas
devidamente assinada. Somente podera levar o caderno de provas o candidato que permanecer na sala
por, no minimo, duas horas apés o inicio da Prova de Conhecimentos.

O Candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma
hora ap6s o inicio da Prova de Conhecimentos. A inobservancia deste item acarretar4 a ndo corre¢do da
prova e, consequentemente, a eliminagéo do Candidato no Concurso Publico.

Nao sera permitido ao candidato que ainda estiver realizando a prova ausentar-se do recinto, a ndo ser em
caso especial e acompanhado por um componente da equipe de aplicagao do Concurso Publico.

A Prova de Conhecimentos, como esté explicito no subitem 7.7 (sete ponto sete), tera duragéao de 03 (irés)
horas, incluido nesse tempo a identificagdo do candidato e o preenchimento da Folha de Respostas.

Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogagado do tempo previsto para aplicagao das provas em virtude de
afastamento do candidato do local de provas.

Os 03 (trés) ultimos Candidatos de cada sala deverdo entregar a Folha de Respostas ao mesmo tempo,
assinar o Termo de Encerramento de Prova e retirar-se, todos juntos, da sala.

Nao sera permitida, sob nenhuma hipétese, a entrada de candidatos no local da prova:
a) sem a Cédula de Identidade (original), nos termos previstos no subitem 7.15 (sete ponto quinze);

b) apdés o horario previamente determinado, ficando os retardatarios automaticamente eliminados do
Concurso Publico;

c) acompanhados de criangas ou mesmo de adultos.

O candidato que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que ficard em sala reservada para essa finalidade. O
candidato que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

Os cadernos de provas e 0s gabaritos da Prova de Conhecimentos serdo afixados em Edital na Camara
Municipal de Pontal do Parana e divulgados no site www.concursocec.com.br/concursos na data
provavel de 28 de abril de 2014 a partir das 17h.
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7.42. O candidato podera solicitar anulagdo de questdo ou mudanga de gabarito, mediante requerimento
devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de
Concurso, protocolando-o até as 17h do dia 30 de abril de 2014, na Camara Municipal de Pontal do
Parana.

7.43. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

7.44. Por decisdao da Comissdo Especial de Concurso ha possibilidade de mudanga de gabarito ou anulagao
devidamente justificada de questao(des) e, nesta Ultima hipétese, cada questdo anulada sera considerada
como respondida corretamente por todos os candidatos do cargo correspondente a(s) questao(des)
anulada(s).

7.45. Considerar-se-4& APROVADO o candidato que obtiver na Prova de Conhecimentos nota igual ou superior a
5 (cinco) pontos.

7.46. O resultado da Prova de Conhecimentos sera divulgado em Edital na Camara Municipal de Pontal do
Parana e no site www.concursocec.com.br/concursos a partir do dia 8 de maio de 2014.

8. DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE ADVOGADO E CONTADOR

8.1. A Prova de Titulos sera realizada mediante andlise de titulos, que deverao ser entregues no dia da Prova
de Conhecimentos.

8.2. Poderao participar da prova de titulos os candidatos que possuirem especializagdo, mestrado ou doutorado
compativeis ao emprego que concorrem, comprovados mediante Certificado ou Diploma de Conclusao de
Curso, expedido por institui¢cdo oficial e reconhecido pelo MEC.

8.2.1. O certificado e/ou declaragdo de conclusdo de poés-gradugao (especializagao, mestrado ou
doutorado) deverao estar acompanhados do respectivo histdrico escolar, conforme Resolugao
CNE n.° 01, de 03 de abril de 2001, alterado pela Resolugdo CNE n.° 01, de 08 de junho de 2007.

8.2.2. Os certificados de pds-graduagao expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por
instituicao publica de ensino superior do Brasil.

8.2.3. Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.2.4. Os Titulos deverao ser apresentados através de fotocdpias autenticadas em cartério

competente.

8.2.5. Os documentos deverdao ser entregues, em envelope lacrado, discriminados em relagao
especifica, sem rasuras ou emendas, identificada com o nome completo do candidato,
numero do documento de identidade e op¢ao do cargo, devendo esta relacao ser datada e
assinada pelo candidato.

8.2.6. A Prova de Titulos de carater exclusivamente classificatdrio terd como nota maxima o valor de 1
(um) ponto, a ser obtido em conformidade com o seguinte critério de pontuagao:

i VALOR &
ITEM | DESCRIGAO DO TITULO FORMA DE COMPROVAGAO MAXIMODE | ,\iripio | PONTUAGAO
TITULOS MAXIMA
(PONTOS)
Titulo de Doutorado em Diploma devidamente registrado e
nivel de p6s-gradugéo Historico Escolar, nos termos da
01 . . o ] 01 0,60 0,60
stricto sensu, compativel ao legislacéo vigente no periodo de
cargo a que concorre realizag&o do curso
Titulo de Mestre em nivel de Diploma devidamente registrado e
02 pos-grangao stricto sensu, Hlsltonccj Es.colar, nos termos da 01 0.40 0.40
compativel ao cargo a que legislacéo vigente no periodo de
concorre realizagdo do curso.
Titulo de Especialista em Diploma devidamente registrado e
03 _n|vel de pos-gradugao Hls.toncg Es_colar, nos termos da 03 020 0,60
stricto sensu, compativel ao legislagéo vigente no periodo de
cargo a que concorre realizag&o do curso.
TOTAL DE PONTOS 1,00
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9. DA CLASSIFICAGCAO

9.1. Como critério de classificagdo, para os cargos de Advogado e Contador, a nota obtida na Prova de
Conhecimentos sera acrescida da nota obtida na Prova de Titulos.

9.2. Em caso de empate na nota final do Concurso Publico, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, como determina o artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso, sendo que no caso de empate entre dois idosos, terd preferéncia o de idade mais elevada,
considerando-se ano, més e dia de nascimento;

b) obtiver, na Prova de Conhecimentos, maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver, na Prova de Conhecimentos, maior pontuagao em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior idade, para candidatos ndo enquadrados na letra “a” deste item, considerando ano, més e
dia de nascimento;

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto ao indeferimento da inscrigao, a formulagdo das questdes da prova, a opgao
considerada como certa na Prova de Conhecimentos, ao resultado da Prova de Conhecimentos, ao
resultado da Prova de Titulos e ao resultado final do Concurso.

10.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento
que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a publicagéo do ato.

10.3. Admitir-se-&4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 9.1 (nove ponto um).

10.4. Somente serdo apreciados recursos devidamente fundamentados, interpostos dentro do prazo e com
indicagdo do numero do Edital que regulamenta o Concurso, nome do candidato, nUmero de inscri¢ao e
indicagao do cargo ao qual concorre o candidato.

10.5. Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissdo Especial do Concurso e protocolados na
Camara Municipal de Pontal do Parana, situada na Avenida Beira Mar, s/n.%, Pontal do Sul, Pontal do
Parana, Parana.

10.6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) na Prova de Conhecimentos sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos que as possuiam em sua(s) provas(s) e que efetivamente realizaram o
concurso, alterando suas classificagdes quando for o caso.

10.7. Nao serao aceitos recursos interpostos por qualquer outro meio que nédo seja o especificado neste Edital.

10.8. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos € (ou) recursos
de gabarito oficial definitivo.

10.9. E de responsabilidade da empresa CEC — Concursos e Editora Curitiba Ltda. a elaboragdo da prova, a
corregdo da prova, a divulgagéo do gabarito, analise e resposta de eventuais recursos de questao(des) da
prova e apresentagao do resultado final dos classificados.

10.10. A decisdo dos recursos sera divulgada por meio de edital a ser publicado na Camara Municipal de Pontal
do Parana e no site www.concursocec.com.br/concursos.

11. DO RESULTADO FINAL
11.1. Adivulgagao do resultado final esta prevista para o dia 8 de maio de 2014.

11.2. Todos os resultados serdo publicados no 6rgéo oficial de publicagdes da Camara Municipal de Pontal do
Parana e divulgados em Edital na Camara Municipal de Pontal do Parand e no endereco eletrdnico
www.concursocec.com.br/concursos.

12. DA NOMEACAO

12.1. A nomeacgao do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos para a

investidura constante deste Edital e da legislacao vigente.
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Os candidatos aprovados, quando eventualmente forem convocados, 0 que se darqd por meio de
publicagédo no 6rgao oficial da Camara Municipal de Pontal do Parand, deverdo se apresentar no horario e
data estipulados, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a concretizagdo do ato de
nomeagao, devendo ainda apresentar os documentos abaixo relacionados, em fotocépias autenticadas:

a) Cédula de Identidade, comprovando possuir idade minima de 18 (dezoito) anos até essa data, sob
pena de eliminagdo sumaria e perda dos direitos decorrentes;
CPF em situagao regular perante a Receita Federal;

b)
) PIS/PASEP;
)
)

o O

Titulo de Eleitor e comprovante de votagao da ultima eleigao;

Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

Atestado de antecedentes criminais do domicilio;

Certidao de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito — do conjuge quando for o caso de vilvo(a);

Carteira de Trabalho (parte da foto — frente e verso e o ultimo contrato);

Diploma e/ou Certificado de concluséo do curso especifico;

k) Registro no Conselho de Classe e comprovante de pagamento da anuidade atualizado, para os cargos
em que é exigido o registro;

I) Declaragdo de que ndo se encontra em situagao de acumulo ilegal de proventos, fungdes, empregos e

cargos publicos, com firma reconhecida, nos termos do art. 37 da Constituicao Federal e incisos XVl e
XVII do artigo 27 da Constituigcdo do Estado do Parana;

m) Duas fotos 3x4, recentes;

n) Apresentar declaragao de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito no
artigo 32 da Constituicdo de Estado do Parand, na Lei Federal n.? 8.429, de 02/06/92, e no Decreto
Estadual n.? 2.141, de 12/02/08.

A nomeacdo seguird, rigorosamente, a ordem classificatéria do Concurso Publico e atenderd ao requisito
de Aprovacdao em Exame de Saude Fisica e Mental, a ser efetuado pelo proprio candidato, como consta do
subitem 12.1 (doze ponto um) do presente Edital.

> Q = 0
= =

[ —
= =

O candidato classificado e convocado para a nomeagao e posse, se for de sua conveniéncia, podera
requerer o seu deslocamento para o final de lista, uma Unica vez, mediante pedido a ser efetuado em
formulario préprio, fornecido pela Camara Municipal de Pontal do Parana.

13. DO EXAME MEDICO E DA POSSE

13.1.

13.2.

O candidato aprovado e habilitado para tomar posse no cargo devera, obrigatoriamente, submeter-se a
Avaliagdo Fisica e Mental, em carater eliminatodrio, a ser efetuada pelo Médico de sua preferéncia e as
suas expensas.

A comprovagao da aptidao fisica e mental, necessérias para o exercicio do cargo, sera realizada por meio
de laudo emitido pelo Médico indicado pelo candidato.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1.

13.2.

A respeito deste Concurso nao serdo fornecidas informagdes por telefone. Qualquer dlvida relativa ao
processo de inscrigdo, ao(s) local(is) de prova(s), ao(s) ensalamento(s), a classificagdo, a gabaritos ou a
outros itens do presente Edital poderdo ser sanadas pessoalmente na Camara Municipal de Pontal do
Parana ou por intermédio do e-mail cmpp@concursocec.com.br.

Nao havera segunda chamada ou repetigdo de provas. O candidato ndo podera alegar desconhecimento
sobre a data, local e horario da realizagdo de provas, como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento a provas, qualquer que seja o motivo, inclusive moléstia, luto ou atraso, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na sua eliminagao do Concurso Publico.
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Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a
realizagdo de qualquer uma das provas, faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe
de aplicagao de provas.

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante
a Prova de Conhecimentos:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugado da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos
e/ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento
similar;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros.

O prazo de validade do presente Concurso é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicagao de
sua homologagao no érgao oficial de imprensa da Camara Municipal de Pontal do Parana, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Legislativo Municipal.

A nomeagao no presente Concurso seguira a ordem rigorosa de classificagdo, ndo assegurando ao
candidato aprovado o direito de ingresso automatico no Servigo Publico, ficando a concretizagao do ato de
nomeacao condicionada as observancias das disposigbes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da Administracdo. As vagas serao preenchidas na medida em que se fizerem presentes as
necessidades e se houver disponibilidades financeiras e orcamentarias, atendendo o que preconiza a LC
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego perante a Camara Municipal de Pontal
do Parand, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o enderego fornecido,
constante dos dados informados no ato da inscricdo, mesmo que devolvida pela Empresa de Correios.

As certiddes de aprovagao e classificagao dos candidatos do presente Concurso somente serdo fornecidas
durante o periodo de vigéncia do mesmo, através de requerimento efetivados no protocolo-geral do
Municipio.

As ocorréncias nédo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissao Especial de Concurso Publico nomeada pela Portaria n.® 05/2014 e pela
empresa CEC — Concursos e Editora Curitiba Ltda., em conjunto ou no que couber a cada um.

Pontal do Parana, 17 de fevereiro de 2014.

BETO SILVA ISMAEL GERVAZI PLANTES

Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana Presidente da Comissao Especial de Concurso

Pégina 11 de 14




CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 001/2014

CONCURSOS )

ANEXO UNICO

Conteudo Programatico para Auxiliar de Servicos Gerais:

Lingua Portuguesa: 01. Ortografia Oficial: emprego de letras (sera cobrada a “Nova Ortografia” — Decreto n.2 6.583/2008);
02. Separacgéao de Silabas; 03. Acentuagao Grafica; 04. Pontuagao; 05. Compreensao e Interpretagédo de Texto.

Raciocinio Léogico Matematico: A prova de raciocinio l6gico objetiva medir a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios; deduzir novas informagbes das
relagdes fornecidas, e avaliar as condi¢gbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Nenhum conhecimento
mais profundo de l6gica formal ou matematica sera necessério para resolver as questdes. As questbes das provas poderdo
tratar das seguintes areas: 01. Operag0es: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radicacdo no conjunto dos
numeros reais; 02. Medidas de comprimento, massa capacidade e tempo.

Conhecimentos Especificos: 01. Conhecimentos basicos de procedimentos para a limpeza de pisos, janelas, moveis e
equipamentos eletrénicos; 02. Conhecimento basico para o preparo de café; 03. Conhecimentos basicos de higiene; 04.
Nogdes basicas de atendimento ao publico; 05. No¢des de Recebimento e Transmisséo de Informagoes.

Conteudo Programatico para Auxiliar Administrativo:

Lingua Portuguesa: 01. Ortografia Oficial: emprego de letras (seréd cobrada a “Nova Ortografia” — Decreto n.? 6.583/2008);
02. Separagao de Silabas; 03. Acentuagéo Grafica; 04. Pontuagdo; 05. Compreenséo e Interpretacéo de Texto; 06. Pronome;
07. Verbo.

Raciocinio Légico Matematico: A prova de raciocinio l6gico objetiva medir a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relagdes fornecidas, e avaliar as condi¢gdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Nenhum conhecimento
mais profundo de légica formal ou matematica sera necessario para resolver as questdes. As questdes das provas poderédo
tratar das seguintes areas: 01. Operages: adigdo, subtragdo, multiplicagéo, divisio, potenciagéo e radicag&o no conjunto dos
ndmeros reais; 02. Razdes e proporgdes; 03. Medidas de comprimento, massa capacidade e tempo; 04. Areas e perimetro de
figuras planas; 05. Regra de trés simples; 06. Equacdes de 1.2 grau; 07. Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo
divisor comum.

Informatica: 01. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware, software e periféricos. 02. Conceitos de organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas (copiar, mover, criar, remover e renomear). 03. Sistema Operacional Windows. 04.
Principais aplicativos comerciais para edigao de textos e planilhas. 05. Conhecimentos basicos de edigdo de textos (criagao de
um novo documento, formatagdo e impressédo). 06. Conceitos de Internet e Intranet. 07. Gerenciador de e-mail; 08.
Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizacdo de Cépia de Segurancga (backup).

Conhecimentos Gerais: 01. Toépicos sobre aspectos de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacgéo, tecnologia, meio ambiente e energia (do Municipio de Pontal do Parana, do Estado do Parand, do Brasil e do
Mundo); 02. Nogdes basicas de atendimento ao publico; 03. Nogdes de Recebimento e Transmisséo de Informagdes.

Conteudo Programatico para Técnico Administrativo:

Lingua Portuguesa: 01. Ortografia Oficial: emprego de letras (seréd cobrada a “Nova Ortografia” — Decreto n.? 6.583/2008);
02. Separagao de Silabas; 03. Acentuagdo Grafica; 04. Acento Indicativo de Crase; 05. Estrutura da Palavra: radicais e afixos;
06. Formacéo da palavra: composigao e derivagédo; 07. Classes de Palavras: reconhecimento e uso. 08. Substantivo, Adjetivo,
Pronome e Verbo. 09. Formas Pronominais de Tratamento. 10. Emprego de Tempos e Modos. 11. Vozes do Verbo. 12. Sintaxe
de Colocacédo. 13. Concordancia Verbal e Nominal. 14. Regéncia Verbal e Nominal. 15. Termos da oragéo. 16. Predicagao
Verbal. 17. Estrutura do Periodo: coordenagdo e subordinagéo. 18. Nexos oracionais: valor semantico e sintatico das
conjungdes. 19. Semantica. 20. Sinonimia e Antonimia. 21. Coesdo e Coeréncia. 22. Tipologia e Estrutura de Texto. 23.
Variedade Linguistica. 24. Compreenséo e Interpretagao de Texto.

Raciocinio Légico Matematico: A prova de raciocinio légico objetiva medir a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relagdes fornecidas, e avaliar as condi¢gbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Nenhum conhecimento
mais profundo de logica formal ou matematica sera necessario para resolver as questdes. As questdes das provas poderéo
tratar das seguintes areas: 01. Trigonometria. 02. Algebra linear. 03. Probabilidades. 04. Combinagdes, Arranjos e Permutagao.
05. Geometria Basica. 06. Nogdes de matematica financeira: Regra de trés, Porcentagem e Juros simples.

Informatica: 01. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware, software e periféricos. 02. Conceitos de organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas (copiar, mover, criar, remover e renomear). 03. Sistema Operacional Windows. 04.
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Principais aplicativos comerciais para edigao de textos e planilhas. 05. Conhecimentos basicos de edigao de textos (criagao de
um novo documento, formatagcdo e impressédo). 06. Conceitos de Internet e Intranet. 07. Gerenciador de e-mail; 08.
Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizacdo de Cépia de Segurancga (backup).

Conhecimentos Especificos: 01. Redagéo de Expedientes (Manual de Redagéo Oficial da Presidéncia da Republica); 02.
Nocdes de Administracédo Publica — 2.1 Principios da Administragdo Publica; 2.2 Entidades Componentes; 03. Nogdes de
Administragdo Financeira, recursos humanos e de material; 04. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 4.1 Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5.2 ao Art. 17 da CF); 4.2 Organizagdo do Estado (Art. 18 ao Art. 43 da CF); 05. Nogbes de
Direito Administrativo — 5.1 Organizagdo Administrativa do Estado; 5.2 Administragdo Direta e Indireta; 5.3 Atos
Administrativos; 5.4 Licitagdes (Lei Federal n.% 8.666/93); 5.5 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.c 101) 06.
Lei Orgéanica do Municipio de Pontal do Parana.

Conteudo Programatico para Advogado:

Lingua Portuguesa: 01. Ortografia Oficial: emprego de letras (seréd cobrada a “Nova Ortografia” — Decreto n.? 6.583/2008);
02. Separagdo de Silabas; 03. Acentuagdo Grafica; 04. Acento Indicativo de Crase; 05. Estrutura da Palavra: radicais e afixos;
06. Formacéo da palavra: composigao e derivagédo; 07. Classes de Palavras: reconhecimento e uso. 08. Substantivo, Adjetivo,
Pronome e Verbo. 09. Formas Pronominais de Tratamento. 10. Emprego de Tempos e Modos. 11. Vozes do Verbo. 12. Sintaxe
de Colocacédo. 13. Concordancia Verbal e Nominal. 14. Regéncia Verbal e Nominal. 15. Termos da oragéo. 16. Predicagao
Verbal. 17. Estrutura do Periodo: coordenagdo e subordinagéo. 18. Nexos oracionais: valor semantico e sintatico das
conjungdes. 19. Semantica. 20. Sinonimia e Antonimia. 21. Coesdo e Coeréncia. 22. Tipologia e Estrutura de Texto. 23.
Variedade Linguistica. 24. Compreenséo e Interpretagéo de Texto.

Raciocinio Légico Matematico: A prova de raciocinio légico objetiva medir a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios; deduzir novas informagbes das
relagbes fornecidas, e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Nenhum conhecimento
mais profundo de légica formal ou matematica sera necessario para resolver as questdes. As questoes das provas poderao
tratar das seguintes areas: 01. Trigonometria. 02. Algebra linear. 03. Probabilidades. 04. Combinagdes, Arranjos e Permutagao.
05. Geometria Basica. 06. Nogdes de matematica financeira: Regra de trés, Porcentagem e Juros simples.

Informatica: 01. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware, software e periféricos. 02. Conceitos de organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas (copiar, mover, criar, remover e renomear). 03. Sistema Operacional Windows. 04.
Principais aplicativos comerciais para edigao de textos e planilhas. 05. Conhecimentos basicos de edigdo de textos (criagdo de
um novo documento, formatacdo e impressdo). 06. Conceitos de Internet e Intranet. 07. Gerenciador de e-mail; 08.
Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Copia de Seguranga (backup).

Conhecimentos Especificos: 01. Direito Constitucional — 1.1 Poder constituinte originario e derivado. 1.2 Aplicabilidade
das normas constitucionais. 1.2.1 Normas constitucionais de eficacia plena, contida e limitada. 1.3 “Habeas corpus”, “habeas
data”, mandado de seguranga (Lei n.2 12.016/2009). 1.4 Organizagdo dos poderes. 1.4.1 Organizagdo dos poderes nos
municipios. 1.5 Espécies normativas: emenda constitucional, lei complementar, lei ordinaria e medida proviséria. 1.6 Perfil
constitucional dos Municipios. 1.6.1 Competéncia legislativa dos Municipios. 1.7 Controle de constitucionalidade. 1.8 Sumulas
vinculantes. 1.9 Constituicdo Federal — Capitulo VIl — Da Administragdo Publica. 1.10 Emendas Constitucionais nimeros 20/98,
41/03 e 47/05; 02. Direito Administrativo — 2.1 Principios constitucionais da Administragdo Publica. 2.2 Concurso publico. 2.3
Licitagdo (Lei n® 8.666/93). 2.3.1 Conceito de dispensa de licitagdo. 2.3.2 Conceito de inexigibilidade de licitagdo. 2.3.3
Modalidades de licitagdo. 2.4 Contratos administrativos. 2.4.1 Clausulas exorbitantes. 2.5 Responsabilidade civil do Estado. 2.6
Improbidade administrativa. 2.6.1 Sang¢des decorrentes de ato de improbidade administrativa. 2.7 Atos administrativos. 2.7.1
Atributos dos atos administrativos. 2.7.2 Elementos dos atos administrativos. 2.7.3 Discricionariedade e vinculagao. 2.8 Regime
Juridico Administrativo. 2.9 Deveres e Poderes da Administragéo Publica. 2.10 Administracédo Direta e Indireta. 2.11 Servidores
Publicos; 03. Direito Tributario — 3.1 Cédigo Tributario Nacional. 3.2 Competéncia tributaria. 3.3 Impostos. 3.4 Taxas. 3.5
Contribuigdo de melhoria. 3.6 Obrigagéo tributaria. 3.7 Crédito tributério. 3.8 Administragao tributaria; 04. Direito Civil — 4.1
Personalidade e capacidade civil. 4.2 Bens publicos. 4.3 Defeitos dos negécios juridicos; 05. Direito Processual Civil — 5.1
Condigdes da agao. 5.2 Pressupostos processuais. 5.3 Petigao inicial: conceito, requisitos. 5.4 Pedidos: espécies, modificagao,
cumulagéo. 5.5 Resposta do réu: contestagdo, excegdes, reconvengdo. 5.6 Revelia. 5.7 Litisconsércio. 5.8 Intervengao de
terceiros. 5.8.1 Assisténcia. 5.8.2 Oposigdo. 5.8.3 Nomeacéo a autoria. 5.8.4 Denunciagéo da lide. 5.8.5 Chamamento ao
processo. 5.9 Antecipacéo de tutela. 5.10 Prazo. 5.10.1 Prazo no caso de existéncia de litisconsortes. 5.10.2 Prazo: art. 188 do
Cadigo de Processo Civil. 5.11 Sentenga e coisa julgada. 5.12 Recursos: apelagdo, agravo retido, agravo de instrumento,
recurso especial, recurso extraordinario. 5.13 Execugao fiscal: procedimento. 5.13.1 Excecéo de pré-executividade. 06. Direito
Penal — 6.1 Crimes contra a Administracdo Publica. 6.1.1 Conceito de funciondrio publico para efeitos penais (art. 327 do
Cadigo Penal). 6.1.2 Peculato. 6.1.3 Concusséao. 6.1.4 Excesso de exacao.

Conteudo Programatico para Contador:

Lingua Portuguesa: 01. Ortografia Oficial: emprego de letras (seré cobrada a “Nova Ortografia” — Decreto n.® 6.583/2008);
02. Separagdo de Silabas; 03. Acentuagdo Grafica; 04. Acento Indicativo de Crase; 05. Estrutura da Palavra: radicais e afixos;
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06. Formacéo da palavra: composigao e derivagédo; 07. Classes de Palavras: reconhecimento e uso. 08. Substantivo, Adjetivo,
Pronome e Verbo. 09. Formas Pronominais de Tratamento. 10. Emprego de Tempos e Modos. 11. Vozes do Verbo. 12. Sintaxe
de Colocacédo. 13. Concordancia Verbal e Nominal. 14. Regéncia Verbal e Nominal. 15. Termos da oragéo. 16. Predicagao
Verbal. 17. Estrutura do Periodo: coordenagdo e subordinagdo. 18. Nexos oracionais: valor semantico e sintatico das
conjungdes. 19. Semantica. 20. Sinonimia e Antonimia. 21. Coesdo e Coeréncia. 22. Tipologia e Estrutura de Texto. 23.
Variedade Linguistica. 24. Compreenséo e Interpretagao de Texto.

Raciocinio Légico Matematico: A prova de raciocinio légico objetiva medir a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relagdes fornecidas, e avaliar as condi¢gbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Nenhum conhecimento
mais profundo de légica formal ou matematica sera necessario para resolver as questdes. As questoes das provas poderao
tratar das seguintes areas: 01. Trigonometria. 02. Algebra linear. 03. Probabilidades. 04. Combinagdes, Arranjos e Permutagao.
05. Geometria Basica. 06. Nogdes de matematica financeira: Regra de trés, Porcentagem e Juros simples.

Informatica: 01. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware, software e periféricos. 02. Conceitos de organizagdo e
gerenciamento de arquivos e pastas (copiar, mover, criar, remover e renomear). 03. Sistema Operacional Windows. 04.
Principais aplicativos comerciais para edigao de textos e planilhas. 05. Conhecimentos basicos de edigdo de textos (criagdo de
um novo documento, formatacdo e impressdo). 06. Conceitos de Internet e Intranet. 07. Gerenciador de e-mail; 08.
Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizacdo de Cépia de Segurancga (backup).

Conhecimentos Especificos: 01. Orcamento e Contabilidade Publica — 1.1 Administragdo Publica: Administracdo
Direta e Indireta; 1.2 Processo Orgamentario: Plano Plurianual, Lei De Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual; 1.3
Principios Orcamentarios; 1.4 Classificagdo Orgamentaria: Classificagéo Institucional, Funcional-Programatica, Econémica e
por Fonte de Recursos; 1.5 Receitas e Despesas Orgamentarias e Extraorgamentarias; 1.6 Execugdo Orgamentaria e Contdbil:
Estagios da Receita e da Despesa Publica; 1.7 Créditos Adicionais. 1.8 Patrim6nio Publico: Aspectos Qualitativos e
Quantitativos; 1.9 Variagdes Patrimoniais: Variagdes Ativas e Variagdes Passivas; 1.10 Divida Pudblica Flutuante e Fundada;
1.11 Plano de Contas: Funcdo e Funcionamento das Contas; 1.12 Escrituragdo Contabil; 1.13 Controle Interno e Controle
Externo; 1.14 Prestacdo de Contas e Transparéncia na Gestdo Fiscal: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria,
Relatério de Gestao Fiscal e Balango Geral do Exercicio. 02. Contabilidade Geral — 2.1 Principios Contabeis; 2.2 Regime de
Competéncia; 2.3 Plano de Contas; 2.4 Conciliagdo Contabil; 2.5 Registros Contabeis; 2.6 Controle Contabil e Registros do
Ativo Imobilizado, Diferido e Patriménio Liquido; 2.7 Demonstragées Contabeis; 2.8 Estruturagdo e Movimento das Contas
Contébeis; 2.9 Demonstracéao do Resultado do Exercicio; 2.10 Balango Patrimonial; 2.11 Mutagdes do Patriménio Liquido; 2.12
Demonstragdes de Origens e Aplicagdes de Recursos; 2.13 Andlise e Interpretacdo de Demonstragdes Contabeis.
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